

立法院第9屆第8會期社會福利及衛生環境委員會第11次全體委員會議紀錄

時　　間　中華民國108年11月20日（星期三）9時5分至10時21分

地　　點　本院群賢樓801會議室

主　　席　陳委員宜民

繼續開會
主席：現在繼續開會。

進行今日議程所列討論事項。

討　論　事　項

繼續審查中華民國109年度中央政府總預算關於勞動部主管預算（基金預算）案。

主席：本日會議討論事項已於108年10月7日說明及詢答完畢，現作以下宣告：本日預算審查案如對委員提案有詢問或補充說明，以3分鐘為原則；提案委員不在場則提案先予保留，於全部審查完畢進行第二輪詢答時，如仍不在場或未簽署處理意見者，則該提案不予處理；無委員提案部分之預算均照列。

現在開始進行審查。請議事人員宣讀勞動部主管基金預算之科目金額及委員提案。

1、 預算數部分：
109年度中央政府總預算案附屬單位預算

勞動部主管

甲、非營業部分

一、作業基金─勞工保險局作業基金

(一)業務計畫：應依據業務收支、轉投資、固定資產建設改良擴充及資金運用等項之審查結果，隨同調整。

(二)業務收支：

1.業務總收入：5,246億5,451萬5千元。

2.業務總支出：5,246億5,451萬5千元。

3.本期賸餘：無列數。

(三)解繳公庫淨額：無列數。

(四)轉投資計畫：無列數。

(五)固定資產建設改良擴充：無列數。

(六)國庫增撥基金額：無列數。

二、特別收入基金─就業安定基金

(一)業務計畫：應依據基金來源與用途審查結果，隨同調整。

(二)基金來源、用途及餘絀：

1.基金來源：254億9,657萬4千元。

2.基金用途：175億9,922萬9千元。

3.本期賸餘：78億9,734萬5千元。

(三)解繳公庫：無列數。

乙、信託基金部分

一、勞工退休基金（舊制）

(一)基金運用計畫：應依據收支、餘絀撥補等項之審查結果，隨同調整。

(二)總收入：349億7,228萬6千元。

(三)總支出：38億0,978萬2千元。

(四)本期賸餘：311億6,250萬4千元。

二、勞工退休基金（新制）

(一)基金運用計畫：應依據收支、餘絀撥補等項之審查結果，隨同調整。

(二)總收入：1,042億4,242萬6千元。

(三)總支出：1億2,122萬1千元。

(四)本期賸餘：1,041億2,120萬5千元。

三、積欠工資墊償基金

(一)基金運用計畫：應依據收支、餘絀撥補等項之審查結果，隨同調整。

(二)總收入：10億4,624萬元。

(三)總支出：4億7,668萬7千元。

(四)本期賸餘：5億6,955萬3千元。
二、委員提案部分：
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主席：現在開始進行逐案討論。計有委員提案78案，每一案都先請行政單位說明，接著請委員表示意見。
現在從第1案開始。本案和勞工保險局作業基金有關。

鄧局長明斌：本案經過與委員溝通後，已經獲得委員同意改為不凍結，刪減200萬元，科目自行調整。另外，以下有關預算刪減之提案部分，可否請主席和各位委員同意科目均可自行調整？

主席：好，就援例辦理。

鄒署長子廉：第2案是黃秀芳委員提的有關職業災害預防成效的補助情形，委員已經同意改為減列50萬元，不凍結；而且已經簽署了。

主席：好，修正通過。

處理第3案。

鄒署長子廉：第3案是陳瑩委員提的有關職災預防的補助和防災的情形，委員已經同意改為主決議並已經簽署。

主席：好，那就同意修正。

鄒署長子廉：謝謝。

第4案也是陳瑩委員提的有關職災預防的宣導措施，委員也同意改凍結50萬元，提出書面報告後始得動支；已簽署。
主席：第4案修正後通過。

鄒署長子廉：謝謝委員、謝謝主席。

主席：處理第5案。

鄒署長子廉：第5案是陳瑩委員提的有關職災預防高危害事故事業單位的輔導成效，委員也同意改凍結50萬元，提出書面報告後始得動支；已簽署。謝謝。

主席：修正後通過。

鄒署長子廉：謝謝主席。

主席：處理主決議第6案。

蔡局長豐清：第6案我們遵照辦理。

主席：好，照案通過。

處理第7案。

劉所長傳名：第7案遵照辦理。

主席：那我們就照案通過。

處理第8案。這是鍾孔炤委員和劉建國委員的提案，兩位委員都還沒到場，我們先保留好不好？因為委員要來講。

繼續處理第9案。這是發展署的部分。

黃署長秋桂：報告委員，第9案委員已經同意改凍30萬元；已簽署。

主席：好，那就修正通過。

繼續處理第10案。

黃署長秋桂：第10案是不是可以請委員同意和第11案併案處理，然後刪減180萬元？

主席：好，就是減列嘛？刪減180萬元。

黃署長秋桂：是的。

主席：第10案併到第11案？

黃署長秋桂：是的，第10案及第11案併案，然後減列180萬元，不凍結。

主席：好。

處理第12案。

黃署長秋桂：第12案跟第17案兩位委員都已經同意併案處理。有關第12案的部分，改減職訓業務項下的「提升勞工自主學習計畫」，兩個計畫是減100萬元；第12案及第17案併案減100萬元。

朱專門委員蔚菁：第17案是不是也講一下？

黃署長秋桂：第17案是劉建國委員的提案，建議在「提升勞工自主學習計畫」項下減列150萬元、凍結150萬元。經過溝通，兩位委員同意第12案和第17案併案減列100萬元，科目是「提升勞工自主學習計畫」。

邱委員泰源：可以啦！第12案可以合併。

主席：好。

黃署長秋桂：謝謝委員。

第13案、第14案、第15案及第16案這4個案子都是同一個科目，在第13案的部分也謝謝王育敏委員已經同意我們改凍「職業訓練業務」項下「運用多元培訓模式辦理失業者及特定對象職業訓練」的科目。這4個案子如果主席也同意的話，是不是併案處理，然後凍結200萬元、減列200萬元？

主席：可以，沒有問題。

黃署長秋桂：4個案子併案凍結200萬元、減列200萬元？

主席：第13案、第14案、第15案及第16案都是減列200萬元、凍結200萬元。好，沒問題。

黃署長秋桂：謝謝主席。

主席：處理第17案。

黃署長秋桂：第17案剛剛跟第12案併案了。

主席：好，處理第18案。

黃署長秋桂：第18案、第19案及第20案這3個案子如果委員同意的話，是不是併案處理，凍結50萬元？

主席：好，沒問題。

黃署長秋桂：好，謝謝。

第21案委員已經同意改為主決議，而且已經簽署了。

主席：好，第21案改為主決議。

處理第22案。

黃署長秋桂：第22案委員已經同意改主決議，而且已經簽署了。

主席：好，第22案改主決議。

處理第23案。

黃署長秋桂：第23案及第24案兩位委員同意併案，改凍200萬元，已經簽署了。

主席：好，第23案及第24案併案，改凍200萬元。

黃署長秋桂：謝謝。

然後是第25案及第26案2個案子，委員同意併凍50萬元，提書面報告。

主席：邱委員？

邱委員泰源：同意。

黃署長秋桂：謝謝邱委員。

主席：第25案和第26案併案凍結50萬元，提書面報告。

黃署長秋桂：接下來是第27案、第28案及第29案，這3個案子如果委員您同意的話，是不是可以併案處理，然後減列100萬元、凍結200萬元？

主席：可以，沒有問題。好，第27案、第28案及第29案併案，減列100萬元、凍結200萬元。

黃署長秋桂：好，謝謝委員。

朱專門委員蔚菁：署長，請問一下，第25案及第26案併凍50萬元的科目是用「就業服務業務」嗎？

黃署長秋桂：對，「就業服務業務」。

主席：好，繼續處理第30案及第31案。

黃署長秋桂：有關第30案及第31案的部分，謝謝王育敏委員已經同意我們併案，然後減列150萬元。

主席：好。繼續處理第32案、第33案……

黃署長秋桂：第32案、第33案及第34案的部分，3位委員都同意我們併案處理，減列150萬元。

主席：好，第32案、第33案及第34案併案，刪減150萬元。

黃署長秋桂：是的。

主席：處理第35案。

黃署長秋桂：第35案黃委員已經同意改凍20萬元；已經簽署了。

主席：好，第35案改凍20萬元。

黃署長秋桂：謝謝委員。

鄒署長子廉：報告主席和各位委員，第36案及第37案2位委員已經都同意而且也簽署了，就是2案可以併案減列100萬元，科目自行調整。

主席：好，第36案及第37案併案處理，減列100萬元，科目自行調整。

鄒署長子廉：謝謝主席。

主席：處理第38案。

鄒署長子廉：第38案是陳靜敏委員所提減列50萬元的案子，我們有拜會委員，委員已經同意改為主決議並且簽署。

主席：第38案改為主決議。

鄒署長子廉：第39案是徐志榮委員提案減列50萬元，我們遵照辦理。

主席：好，第39案照案通過。

處理第40案及第41案。這兩個案子都是關於勞保局。

鄧局長明斌：第40案是劉建國委員的提案，經溝通後委員已經同意改為刪減50萬元，並同意與陳靜敏委員所提的第41案併案刪減，而且已經簽署。

主席：好，併案刪減50萬元。

鄧局長明斌：第41案是陳靜敏委員的案子，已經有跟委員溝通，委員已經同意改為不凍結、刪減50萬元，並同意與劉建國委員所提第40案併案刪減，且已經簽署。

朱專門委員蔚菁：是減一般房屋租金嗎？

鄧局長明斌：對。

主席：處理第42案。

黃署長秋桂：關於第42案，陳委員同意改減200萬元、凍300萬元，且已經簽署。

主席：好。處理第43案。

黃署長秋桂：對於委員的意見，我們遵照辦理。

主席：好，第43案照案通過。

黃署長秋桂：是。

主席：處理第44案。

黃署長秋桂：第44案及第48案這兩個案子其實是同樣的科目，委員是不是可以同意第44案及第48案併案處理，凍結150萬元、減列150萬元？

主席：我要稍微講一下，因為你們這個計畫是外國人聘僱的管理業務，這些非本國籍的無依兒童都是逃逸外勞在臺所生，衍生很多社會問題，導致兒少權益受損，所以我認為勞動部對這個部分應該偕同移民署加強查緝，而且對這些非本國籍兒少的安置應該要多加注意。

黃署長秋桂：好。

主席：關於這個部分，在國內其實也有一些收容機構，你們知道在哪裡嗎？像文山區的關愛之家也都有在進行收容，對不對？

黃署長秋桂：是，關愛之家有在收容。

主席：但是這部分好像一直都沒有什麼program，也沒有社會或政府的資源，所以我希望你們對這個部分應該要再加強管理，可以嗎？

黃署長秋桂：是，我們有補助衛福部，我們會按照委員的指示再加強對這方面的協助，謝謝。

主席：他們的問題還滿多的，包括受到一些社區居民抗議，所以請你們對這個部分要多費心。

黃署長秋桂：我們了解。

主席：第44案及第48案併案處理，凍結150萬元、減列150萬元。

黃署長秋桂：謝謝委員。

主席：處理第45案、第46案及第47案。

黃署長秋桂：第45案、第46案及第47案的提案委員都已經同意併案處理，併凍500萬元。

主席：好，第45案、第46案及第47案併凍500萬元。

處理第49案。

黃署長秋桂：針對第49案、第50案及第51案這三個案子，委員是不是可以同意併案處理，減列100萬元、凍結100萬元？

主席：好，沒有問題。

黃署長秋桂：謝謝委員。

主席：處理第52案。

黃署長秋桂：關於第52案，委員已經同意改凍100萬元，而且也簽署了。

主席：好，第52案改凍100萬元。

處理第53案。

黃署長秋桂：關於第53案，劉委員已經同意不凍結，改為減列100萬元，而且也簽署了。

主席：好，第53案改為刪減100萬元。

處理第54案。

王司長厚誠：跟委員報告，第54案是劉建國委員的提案，委員已經同意改為刪減30萬元，而且也簽署了。

主席：好，第54案改為刪減30萬元。

處理第55案。

王司長厚誠：第55案是徐志榮委員的提案，委員同意改為主決議，並且已經簽署。

主席：第55案改為主決議。

處理第56案。這是王育敏委員的提案。

王委員育敏：這是我提的案子，本席主要就是關注企業設置托兒設施的比率在下降當中，根據勞動部自己的數字，在僱用勞工人數高達250人以上的企業中，104年有提供托兒設施的企業家數是115家，到107年卻不升反降，已經降到81家。後來我在立法院有提案修法，就是要求僱用勞工人數100人以上的企業也要設置托兒設施，我們看到在105年還有113家，但是在107年降為100家。這兩個數字都是呈現下降的情況，我們本來是希望鼓勵大型企業要多設置托兒設施，幫助年輕的員工並鼓勵他們多生育，但是這個部分的成效看起來沒有增加反而還下降了。本席覺得勞動部應該要去了解這些企業意願越來越低的原因到底是什麼，因為如果這樣的話，我覺得會不利於我們現在對整個少子化議題的因應。大家也會發現，很多員工特別是在大型企業服務的員工都很希望企業能設置托兒設施，對他們來講，這樣可以讓他們兼顧工作跟家庭，孩子就能跟著他們一起去上班。我們的政策、我們的立法是希望企業多設置，但實質上的數字卻是在下降，司長現在是不是已經有掌握到下降的原因是什麼？未來要怎麼樣改善？

孫司長碧霞：感謝委員對這個議題的關心，我們對於托兒設施的確都有一直在關心當中，關於設施的部分，主要是因為員工的住處比較分散，大家都希望在自家附近送托，還有就是以前有設的那些比較屬於傳產的事業單位，因為員工人數或有子女的人數減少，有些的確在這幾年就結束了。不過我們也有發現一個現象，近年來有比較多醫院和科技業設置，像在今年就多了4家新設置，然後最近因為教育部、衛福部有做了一些鬆綁，所以我們現在正在推動職場互助式的托育模式。另外，我們有發現今年在申請津貼部分有一個狀況，就是企業給津貼的家數反而增加了70家。非常謝謝委員的提醒，我們會繼續在鼓勵方面來精進，也請委員支持我們的預算，希望凍結金額能夠少一點，只凍100萬元，我們也會提出一個檢討的書面報告，一定會繼續努力。

王委員育敏：本席希望你們就這個部分提出檢討報告，特別是司長剛剛提到的，我記得我們衛環委員會也有安排去參訪在內湖的某家企業托兒所，他們經營得非常辛苦，因為他們耗費了非常大的心力，但是得不到政府更多的支持。我認為你們對這方面應該要檢討，像上一次我們也有實際去走訪企業並了解他們遇到什麼困難，如果要因應少子化是政府想做的事情，我覺得就要做具體的回應，然後應該要朝獎勵的方向，對於有意願想做但是遇到困難而做不下去的企業，應該要提供他們比較具體的協助跟幫忙。這個部分當然不是完全都要由勞動部來做，雖然你們是主責單位，但是這也涉及到衛福部還有教育部，像相關的設立標準，他們兩個部會也可以從旁提供其他的協助。我對這一塊很不希望看到設置托兒設施的企業家數減少，有的是因為經營不下去而關掉，有些企業有意願但是覺得能夠得到的協助不夠，所以沒有辦法去做，我希望你們可以加強力道。部長，你們對這部分是不是應該要去加強？

許部長銘春：謝謝委員，這的確是我們勞動部非常重視的問題，過去在設置的規定上確實有限制，不過我們已經解決這個問題，教育部在今年已經有鬆綁了，所以未來應該可以期待會有更多的托兒設施，因為願意設置的企業會增加。

王委員育敏：你們有告訴這些企業規定已經鬆綁了嗎？

許部長銘春：有。

王委員育敏：你們應該要讓所有的企業知道。
孫司長碧霞：現在正在辦4場說明會，參加人數滿多的。

許部長銘春：我們現在有辦說明會，並偕同衛福部、教育部，告訴這些事業單位現在已經鬆綁了，現在在設置上會比較容易。不過，我覺得還有一個問題，就是托兒的師資來源，這也是一個問題，就我們的了解，很多事業單位願意設，但是……

王委員育敏：找不到老師。

許部長銘春：這部分會請教育部來幫忙，我們一定會積極來做，謝謝。

主席：所以第56案改凍結100萬元，提書面報告。

因為鍾委員到場了，所以現在回頭處理第8案有關發展署的部分。請鍾委員孔炤發言。

鍾委員孔炤：關於第8案，本席認為合理的警戒指標到目前為止還是沒有處理，在引進外勞時，當時就有一個紅色警戒指標，關於紅色警戒指標，因為本席即將卸任，從我的任期第一年開始，我們就希望勞動部能針對紅色警戒指標的部分，你們一直跟我們說這個紅色警戒指標會出來，你們已經研議、討論出來了，但我還是要再次提醒勞動部，無論如何你們必須解決缺工的問題，並衡量造成本國勞動市場的長期性影響，其實就安基金的預算對你們來講沒什麼差異性，我要的是紅色警戒線，我們之前已經定了一個法，但是這幾年下來，我們看到這個部分，可否請部長對此作說明？

黃署長秋桂：在外勞引進之後，大家都在關注我們的外勞人數會不會太多，事實上，105年我們有訂外勞警戒指標，同時把產業外勞跟家庭外勞分流做警戒指標的設定。關於警戒指標，實際上我們都有按照警戒指標的數據，去解讀目前我們引進外勞的狀況是不是真的會衝擊到本國勞工的就業機會等等，但是從數字上來看，並沒有這樣的現象出現。

另外，誠如方才委員所提，現在我們有缺工，但是也有失業的狀況，今年我們有找學者專家來做現行警戒指標的部分，同樣是在分流管理的情況下，我們又修正了警戒指標，所以目前的警戒指標都有經過我們內部的機制，包括外勞管理的小組，而且所有機制全都是按照相關的規定，換句話說，都是經過充分討論的，所以對於警戒指標，我們是隨時在做update。以上報告。

許部長銘春：我知道委員一直非常關注紅色警戒指標的問題，剛才黃署長也有作一些說明，我們會持續注意這個問題，謝謝。

鍾委員孔炤：剛才黃署長秋桂特別提到你們一直有在作調整，現在的趨勢是家事服務外勞比較多，產業外勞的引進比以前多還是少？產業外勞也比以前多，是多在原來百分比上限之外多繳的就業安定基金，比如我只設定給你3%，但是你已經用到5%，而超過的2%，每位外勞都要多繳5,000元，是不是？

黃署長秋桂：跟委員報告，我們的產業外勞也有增加，社福外勞也有增加……

鍾委員孔炤：我剛才問你的是產業外勞的增加是增加在……
黃署長秋桂：extra的部分也有。

鍾委員孔炤：超過原來配額外勞的增加。

黃署長秋桂：兩者都有，委員剛才所關心的……

鍾委員孔炤：所以企業情願再多繳5,000元或者更多，還是要引進外勞。

黃署長秋桂：應該是這樣說，extra的部分基本上不是為了降低成本，確實在國內招不到他所需要的員工，所以我們才用extra的方式去作處理，而委員剛才所關心的，是不是extra的部分也有增加？跟委員報告，extra的部分確實有增加的情況。

另外，最近有些臺商回流，在外勞的需求上，他們確實有提出需求，不過就整體來說，產業外勞的需求確實有增加的情況，同時本國勞工僱用的狀況也是有增加，換句話說，本勞的人數有增加，外勞的人數也有增加，所以並沒有說……

鍾委員孔炤：這些我都懂，我如果要再追問下去的話，為什麼最近大量解僱的案件比較多？方才你說的這些我都懂，如果我再追問你，你現在說創造很多本勞的就業機會、臺商投資很多，為什麼大量解僱的案件比較多？你可能會說因為年底到了。

黃署長秋桂：也不是，跟委員報告，最近確實有些產業、個別企業……

鍾委員孔炤：隨便google都看得到你剛才講的相關資料……
黃署長秋桂：了解。

鍾委員孔炤：針對這個就業安定基金，你們增加了20億元……
主席：請鍾委員用麥克風發言，否則可能會錄不到。

鍾委員孔炤：我只要問你，這會不會衝擊到本地的勞工？會不會造成低薪的影響？我們是要產業的轉型、升級，還是要回到原來傳統勞力密集的製造業？

黃署長秋桂：充分了解委員的意思，我想我們更期待的是產業升級。

鍾委員孔炤：如果你期待的是產業升級，那就不可能每年都增加這麼多就業安定基金的收入，你懂我的意思嗎？

黃署長秋桂：了解。

鍾委員孔炤：未來不管是5G也好或AI也好，機械自動化之後相對人力減少的時候，不只是衝擊到本勞，也衝擊到外勞。

黃署長秋桂：了解。

鍾委員孔炤：就業安定基金收入這麼多，應該投資在有助於臺灣未來趨勢的發展，否則你們都逐年增加，去年增加20億元，今年增加20億元，後年再增加20億元，在你手頭上就有200億元在用！

黃署長秋桂：跟委員報告，這當然就是……

鍾委員孔炤：你知道這200億元，我之前在當勞工局局長的時候，這可以給高雄市政府勞工局幾百年？200年。你的1年可以給我們200年，2年可以給我們400年，人生有多少年？臺灣到現在也才400年。

黃署長秋桂：關於方才委員所關注的問題，第一個是外勞人數，大家都很關心我們是不是要讓外勞一直增加，我們確實也是希望產業能升級，其實我們……

鍾委員孔炤：你還是沒有聽懂，我現在的重點不在外勞引進多少，而是在於我們這些收入要如何運用，未來我們面對5G或AI相關產業時，如何創造更多本地勞工朋友的就業機會？這筆錢可以讓更多工廠或製造業有產業升級的機會，因為可能5年、8年，可能馬上就會碰到，也許那個時候你退休了，但是我們要看到的是未來。

黃署長秋桂：其實現在我們已經用了很多就安基金的費用在AI產業發展所需人才的培育，在職訓方面，我們新增很多這方面的預算編列，所以要向委員報告，當然也希望委員能夠支持，謝謝。

鍾委員孔炤：我也沒說不支持你們。我剛剛只是說，面對這麼多的收入，我們未來要如何因應相關的問題？總不能老是說就凍結你20億元，講白了，這對你們一點影響也沒有，收入也還是照樣在收。

黃署長秋桂：瞭解，在就安基金的使用上都會配合產業的發展與國內產業的升級，我們在這方面其實都挹注了很多的經費，經費在使用上並非全都按照過去的慣例編列，所以剛剛才向委員報告，我們在AI產業聚落與AI人才培育等方面的經費其實都增加很多，另外在協助產業升級和改善工作環境上，職安署也都會使用就安基金，其實也都是在幫助產業升級和調整。

主席：鍾委員，就算你把它減列，但這就是就業安定基金的收入，減列了也沒用，所以是不是可以請勞動部檢討相關的機制？由於你關心的是紅色警戒線指標的問題，但這些是更細緻的部分，尤其是產業型態和樣貌都已經有這麼大的變化了，所以不只是警戒線，你們應該可以給出更細緻的指標，而且可能還不是只有人數，還有本勞和外勞的相對比例，以及各行各業的狀況，這些應該都要給出更清楚的picture，如此才有辦法瞭解整個人力培植與移動的狀況，所以還是希望能有個比例，而且可以彈性地調整。

黃署長秋桂：瞭解，謝謝委員的提醒。

主席：你們要檢討相關的機制，所以鍾委員你……

鍾委員孔炤：有關就業安定基金的預算，其實我也很清楚，有刪和沒刪都一樣，外勞進來這麼多，就是收這麼多，刪了也還是一樣，都不會改變。只是我覺得，刪減預算背後最主要的意義要很清楚，不能刪掉之後發展署還不知道。像去年刪了20億元之後，還不是照收190億元，今年若是再加20億元就變成要收210億元，難道可以期待未來會愈來愈多嗎？如果期待未來會愈來愈多，碰到未來……

主席：我們是不是改主決議？請他們再把主決議寫好一點，可以嗎？

鍾委員孔炤：如果你是問我，我……

黃署長秋桂：請委員指示。

主席：總是要處理掉啊！

鍾委員孔炤：改主決議和刪20億元其實都一樣，對他們來講都無所謂，你懂我的意思嗎？

主席：懂。

鍾委員孔炤：刪了20億元，他們還不是照收210億元？

主席：是啊！

鍾委員孔炤：他們絕對不會減少一毛錢。

黃署長秋桂：是不是容許我們……

鍾委員孔炤：現在農、漁、牧要開放，我支持開放農民的部分，因為農民本來就找不到人，我也不能反對。我認為這個政策是對的所以我支持，但若是讓就業安定基金無限擴充，每年以20億元在增加，主席站在弱勢勞工的立場，你要怎麼處理？

黃署長秋桂：其實我們也不樂見外勞人數一直增加，不過委員可不可以容許我們改主決議？

鍾委員孔炤：我不是本委員會委員，但我還是堅持我的立場，謝謝。

主席：有關就業安定基金的收入是不是就請勞動部檢討相關的機制？但預算的部分該怎麼減列？吳玉琴委員，你們是執政黨要不要……

吳委員玉琴：我可以理解鍾委員的擔心和憂慮。

主席：沒錯，我們都很瞭解，但總是要做個決議出來。

吳委員玉琴：其實我提的第43案凍結了100萬元，在談的其實就是外勞警戒值的議題，勞動部在控管這件事情上一直沒有提出很有效的管理機制，所以警戒值確實是有問題的。大家都很焦慮的是，應該要把外勞控制在一定的人數上，但明年若是又增加了20億元，不就顯示了有失控的意涵嗎？

黃署長秋桂：我們只是按照過去的數字去推估，我們當然也希望外勞的人數可以控管在一定的人數之下，但現在的機制並不像過去那樣，30萬就是上限，只要一到30萬就重新下去分配，我們現在使用的是完全不同的機制。在這樣的狀況下，就像鍾委員剛剛提到的，他支持農業開放外勞，但這樣又新增了外勞的人數。

吳委員玉琴：所以這樣又有問題了，代表你們根本沒做總額的控管，而是呈現只要有需求，就不斷開放的狀態，這才是我們擔心的部分。

主席：所以我才強調，這要從機制甚至是從警戒指標去處理，看是要用比例（ratio）還是要用人數。今天若是產業……

吳委員玉琴：過去使用的是總額，好歹還有個控管的機制，現在則是有需求就個別檢討，等於不斷擴大了。

主席：但在放大的過程中，總應該以本勞為優先，而且還要有個比例嘛！在比例上，如果本勞有意願做，你們就要有所調整，要去說服或是用機制去控管，要求企業廠商以本勞優先，因此相關的比例就應該要調整，畢竟這是浮動的，所以相關的機制就要很靈活。如果現在要開放農業外勞，因為農業缺工得很厲害，造成了很多問題，而農業又要發展，本國籍的勞工又不願意投入，所以若是科技的部分能進來，訓練的方式能改變，教、考、訓、用都能做得好，教育體系也能參與，本勞的人數才有可能增加，因此對於這個議題，我一直覺得不會只是單純人數的問題，而是各行各業比例的問題，所以你們在檢討的時候就要很細緻。
就好像，如果就業安定基金會補助職訓這部分，我們去高雄看職訓，雖然有些機器更新了，但有些也還是很老舊，場地都沒有變化，都是原本就在那邊的，所以能夠訓練的人數就是有限的，而項目也是有限的，而且很多常常都是中年失業然後再來受訓的，年輕勞工可能還沒那麼多，所以這是教、考、訓、用要一併考慮的問題。

今天的問題是，就算減列了就業安定基金的預算，他們也還是照收，所以我才認為重點應該是在檢討相關的機制，甚至是在指標，不要都以人數來看，剛剛就講得很清楚了，如果各行各業更細緻的指標能夠出來，才能說服我們應該要這樣編列，或是你們真的有在做事嘛！

吳委員玉琴：對於鍾委員的建議，我們是不是就照列？畢竟這對你們的影響也不大，即使減列了，你們的收入也還是會進來，但我們在乎的不是減列，重點是在你們對外勞政策更細緻的討論和檢討。感覺上數量不斷在擴增，你們的警戒值其實就是無效的，對我來講，我都覺得這樣的警戒值……

主席：所以吳委員是覺得，我們就尊重鍾委員減列的意見嗎？業務單位同意嗎？

吳委員玉琴：對你們來講也沒差啊！你們的收入還不是依然照收？

許部長銘春：我們尊重委員的意見，不過我想……

主席：部長可以的話就尊重鍾委員的意見，本案就照案通過，也請你們再檢討相關的機制好嗎？

許部長銘春：是。

主席：好，謝謝。

處理第57案。本案與福祉司有關。

孫司長碧霞：第57案是劉建國委員的提案，與徐志榮委員的第58案一樣，都與失業勞工子女就學補助有關，兩位委員同意併案刪減60萬元，也都已經簽署了。
主席：好，就是併案刪減60萬元。

處理第59案。

王司長厚偉：有關第59案、第60案、第61案、第62案、第63案及第64案，我們已經跟委員溝通，謝謝委員支持，全部併第63案（陳宜民委員的提案）減列30萬元；另外，關於第64案，邱泰源委員另提一項主決議，我們會遵照辦理。

主席：所以第59案、第60案、第61案、第62案、第63案及第64案併案刪減30萬元。

王司長厚偉：是。

主席：另外，關於第64案，邱委員另提一項主決議。

王司長厚偉：我們會遵照辦理。

主席：好，謝謝。

王司長厚偉：謝謝委員。

主席：處理第65案。

謝司長倩蒨：第65案是劉建國委員的提案，經過溝通之後，委員同意改為刪減4萬元，已經簽署。

主席：好。

謝司長倩蒨：謝謝。

主席：第65案刪減4萬元。

處理第66案。

鄒署長子廉：第66案是黃秀芳委員的提案，委員提案減列100萬元、凍結50萬元，我們遵照辦理，待提出完整書面報告，經同意後始得動支。

主席：好，就照案通過。

處理第67案。

鄒署長子廉：第67案是陳靜敏委員的提案，委員提案減列100萬元，我們已經跟委員溝通，委員同意改為主決議，也已經簽署。

主席：好，第67案改為主決議。

處理第68案及第69案。

黃署長秋桂：關於第68案及第69案，兩位委員已經同意併案減列50萬元。

主席：好，第68案及第69案就併案刪減50萬元。

黃署長秋桂：是。

主席：處理第70案。

黃署長秋桂：第70案是吳委員提出的主決議，我們遵照辦理。

吳委員玉琴：我提醒一下，不好意思！

主席：請吳委員玉琴發言。

吳委員玉琴：這個提案提到早發性失智症者，其實我們的失智症政策綱領也開始重視早發性失智症者，就是65歲以下的失智症者，他們不是只有照護需求，他們還有就業及其他需求，所以對於他們的職務再設計及協助他們適應職場、和雇主溝通的部分，尤其是身心障礙者進用及就業協助的部分，我覺得你們要加強，過去我們檢視失智症政策綱領時，勞動部都會告訴我你們沒有個案，這是因為你們沒有主動，他們都在醫院，所以你們須要和醫院系統連結，如果發現早發性失智症者，應該有一個窗口，協助他們處理職場上的職務調整及和雇主的溝通，我覺得未來你們要強化這個部分，好不好？

黃署長秋桂：是，謝謝委員，我們已經開始注意到這個問題，我們會按照委員的指示，未來我們會加強這個部分的處理。

吳委員玉琴：我要看成果，好不好？

主席：這一定會有個案……

吳委員玉琴：他們沒有……

主席：而且勞動及職業安全衛生研究所也可以進行一些研究計畫、蒐集一些大數據……

吳委員玉琴：他們都沒有去接觸，所以就沒有個案。

主席：大數據一定勾稽得到，對不對？因為健保署一定有資料，你們只要串連勞保局和健保署的資料，進行linkage analysis，一定會勾稽到一些個案。

黃署長秋桂：好。

主席：面對這個情況，你們可能需要用大數據去分析，這樣的話，你們才能像吳委員講的有一個計畫，知道人數到底有多少，你們才能去安排。

黃署長秋桂：好，我們加強辦理，謝謝委員。

主席：好，謝謝。

處理第71案。

鄒署長子廉：本案是吳焜裕委員和邱泰源委員具名的提案，要求我們精進及檢討製程安全評估資料庫，我們遵照辦理。

主席：好，就照案通過。

處理第72案。

黃署長秋桂：有關第72案的主決議，非常謝謝吳委員，我們遵照辦理，但是經過溝通之後，我們有進行文字上的必要修正，也謝謝委員的指導。

吳委員玉琴：關於這一點，我稍微提一下，因為我們去泰國時，臺商在反映，其實臺灣有非常多優秀移工，這些移工在臺灣工作多年，期滿回去之後，如果能夠在泰國為他們所用，他們覺得很好……

主席：是啊！

吳委員玉琴：可是這個管道就一直沒有……

主席：沒有通暢……

吳委員玉琴：沒有通暢……

主席：這和新南向也有關係嘛！

吳委員玉琴：是，這是新南向政策當中臺商要到該地方……
主席：勞動部不是也有編列新南向的預算嗎？

吳委員玉琴：是啊！所以我覺得你們應該可以多多強化向雇主、勞工的宣導……

主席：連結嘛！

吳委員玉琴：連結，讓他們回到本國時，有機會可以到臺商那裡工作，而且都是很好的……

主席：可能還不只是泰國嘛！

吳委員玉琴：不只泰國……

主席：整個新南向國家包括印尼等等的臺商……

吳委員玉琴：這是整個新南向國家的臺商都有這個需要……
主席：都可以，對不對？越南也有很多臺商……

吳委員玉琴：越南、泰國、印尼都是。

黃署長秋桂：現在我們是有相關機制……

主席：referral system要建立起來。

黃署長秋桂：有，包括網頁，讓這些移工的四個來源國都可以看到這些移工要回去的資訊，當然包括他們要離開臺灣時，我們在機場的就業服務臺也有告訴他們……

吳委員玉琴：主動提供資訊，好不好？

黃署長秋桂：如果他們願意主動提供，因為現在我們也要考慮到他們的個資問題，所以我們……

吳委員玉琴：至少提供回去的移工有哪些廠商在應徵工作……
黃署長秋桂：是。

吳委員玉琴：這應該就沒有涉及到移工的個資問題。

黃署長秋桂：跟委員報告，其實我們現有機制都有，但是我們加強辦理，謝謝。

主席：你們甚至可以提前到讓臺商回來臺灣，在臺灣就先辦，在移工離開之前，就先辦離臺前的媒合，對不對？也可以試試看，他們離臺前，媒合就可以先辦，對不對？

許部長銘春：謝謝，我覺得主席和委員的意見非常好，我是覺得這個聯繫應該要再加強，不管是臺商方面或移工方面，我們可能要了解移工準備要回國時……

吳委員玉琴：你們主動提供資訊……

許部長銘春：對，我們主動提供資訊給移工，和臺商也要保持聯繫，我們就主動詢問，如果他們缺工，看怎麼進行更積極的媒合……

吳委員玉琴：部長，你們要有一個平台，讓臺商可以告訴你，他們有需要，也讓你們有資訊可以給這些移工們知道……
黃署長秋桂：跟委員報告，我們也曾經和經濟部合作過，由經濟部辦這些即將回母國移工的就博會，換句話說，我們和經濟部也有跨部會進行這個方面的合作，由他們辦，他們曾經辦過一次，因為那時他們認為臺商有這樣的意見反映。

現在我們有網頁、就業服務臺，包括機場，都有提供這些相關資訊，讓臺商可以把他們的人才需求資訊提供給臺灣的移工或即將返國的移工，讓他們參考；另外，剛剛提到我們和經濟部也曾經有過部會之間的合作，由經濟部投審會辦相關的就博會，這個就博會就是for即將返國的移工，還有for在海外投資的臺商。

吳委員玉琴：請他們多加強宣導，好不好？

主席：對啊！本案就修正通過。

接下來處理第73案。這是基金局的預算。

蔡局長豐清：第73案是黃秀芳委員的提案，經過跟委員溝通過之後，本案改為主決議，委員也已經簽署。

主席：好，改主決議。

蔡局長豐清：謝謝。

主席：處理第74案。

蔡局長豐清：第74案是徐志榮委員的提案，本案跟委員溝通過，也是改為主決議，委員也已經簽署。

主席：好，改主決議。

處理第75案。

蔡局長豐清：第75案是主席的提案，非常感謝主席很關心我們委外配置的問題，明年我們規劃時一定會審慎辦理，不過本案是不是可以懇請主席減少刪減的金額？

主席：我是覺得新制的勞工退休基金規模已經超過2兆元，對不對？

蔡局長豐清：是，2兆4,000億元。

主席：這是國內最大的基金。

蔡局長豐清：是，謝謝。

主席：這攸關全國數百萬名、將近1,000萬名勞工的權益，而委外經營操作的國內外配置比例會影響到收益……

蔡局長豐清：是。

主席：雖然目前看起來這個基金的收益略高於公務員退撫基金的收益，但是還是應該要重視國內外的經濟發展，比例方面應該要更妥適，其實以前我們都質詢過，這是很重要的。

蔡局長豐清：是，非常感謝委員關心，明年我們會依照委員的指示注意……

主席：那就改主決議，但是按照我剛剛講的，你們稍微留意一下。

蔡局長豐清：是，謝謝委員！還有第76案，第76案是黃秀芳委員的提案，這個案子我們經過溝通也是改為主決議，已經簽署。

主席：好，那就改主決議。

朱專門委員蔚菁：第75案委員的主決議文字，你們要不要看一下？
蔡局長豐清：好，我們看一下。第77案劉建國委員的提案，這個案子也是改為主決議，劉委員也已經簽署。謝謝！

主席：處理第78案。

王委員育敏：第78案，主席，我先講一下。

主席：好，請。

王委員育敏：這是我這邊提出來的案子，這個案子剛好連動現在最新的時事，就是華映宣布破產倒閉，11月30日資遣，它有1,900名員工，但是它積欠員工的薪資高達12億元，要由我們的墊償基金來支付勞工的薪水，這是一筆非常龐大的數字喔！而這邊反映的是什麼樣的問題？就是過去勞動部裡面的積欠工資墊償基金到107年我們付出了51億8,538萬元，有6.7萬名勞工得到工資補償，但是因為這是墊償基金，你的主要責任只是先代墊，你要去追償，你的追償金額只有8億7,715萬元，追償率只有17%；如果再加上這一次華映這麼龐大高達12億元的墊償，如果追不回來，對於整個墊償基金來講，它會變成是一個非常大的壓力。所以這邊我主要追問的就是，我在10月7日其實已經有問過部長，就是有關於華映的這一個事情後續到底要怎麼樣處理？你當時是說你們把它追回來沒有問題，但是現在從媒體看到的，好像不是這麼回事，到底現在最新的進度怎麼樣？因為眼見著11月30日很快就要資遣了，這一筆基金12億元就要付出去了，那麼華映這筆錢你追得回來嗎？因為現在最新的消息有說，華映的資產可能是高過於它的負債，它的資產如果你們有把它扣押，然後可以取得第一優先順位，就是它本來就應該要先給勞工，這部分可能會有解，到底你的整個法律程序，到目前為止，有沒有把握把這一筆高達12億元的墊償經費追回來？

許部長銘春：實際墊償的數字，我請司長說明一下。

王司長厚偉：謝謝委員關心華映！確實我們對華映的處理，一路走來我們都希望透過華映自己資產的處分方式，趕快自己來處理，因為它的資產處理金額很龐大，所以它在接洽買家的時候需要一點時間。它目前的資產特別是以楊梅那一塊土地，它的鑑價跟它的法定抵押權有一段滿大的差距，事實上剛剛委員講得沒有錯，它的土地資產扣掉抵押權，它的資產對於我們墊償，因為我們跟它有第一順位的位階，所以未來我們墊償以後勞保局也會跟著進去，用第一順位去做分配，按照它的鑑價跟它現在的法定抵押權一起分配，我們判斷應該是都沒有問題，可以拿得回來，只是需要一點時間而已。

許部長銘春：墊償的數字好像不是。

王司長厚偉：墊償的數字現在不會到12億元，因為我們墊償的數字有限──6個月的資遣費、退休金跟6個月積欠的工資。

許部長銘春：華映總積欠工資是12億元，但是我們的墊償是6個月，我的印象大概要8、9億元而已。

王司長厚偉：8、9億元，對。

許部長銘春：這8、9億元我們付了，不管是華映也好，母公司也好，看起來是沒有辦法清償，短期沒有辦法清償給勞工，我是覺得我們墊償基金還是必須趕快解決他們的問題，所以這6個月的墊償基金八億多元我們會儘快，目前已經在作業程序了，希望能夠讓他們儘快拿到墊償的工資。但是我們未來墊出去的這8、9億元，因為它的現有資產，他們已經達成調解、和解，也送法院公證了，這個都是屬於優先債權。就是我墊出去的錢是優先債權，所以它現有的資產扣掉，就是他剛剛講的那個……

王司長厚偉：法定抵押權。

許部長銘春：扣掉法定抵押權，我們是優先債權，這8、9億元是拿得回來的，我們目前評估的結果是拿得回來，因為它顯然現有資產扣掉抵押權的部分還有餘裕，所以我們認為這8、9億元部分是拿得回來。

王委員育敏：除了華映之外，聽說綠能也有問題，年底到了，到底未來還有多少企業會有這種比較大量資遣的行動？
王司長厚偉：現在綠能的狀況，就是因為太陽能整個系列產業有一陣子的狀況不是很好，綠能的狀況也是說，這個行業的辛苦沒有辦法經營下去，這一部分他們也正在跟我們申請墊償中，我們也都在進行，至於那個金額沒有到那麼多，大概八千多萬元。

王委員育敏：從這一次的事件凸顯2個問題，我們到底怎麼樣追償是一個問題，一個就是這一種大量解僱。我還是覺得怎麼樣讓企業它在那個過程可以負上一定的責任，因為現在等於都是政府先幫它解決問題、善後，然後它就可以慢慢來，本來我們的墊償基金不是要這樣子的，但是會變成企業它可能去濫用──反正我有通報你，然後你這邊也會先付給我的員工，然後一切其他就慢慢來。

另外一個就是，像以這一次的企業來講，它是子公司出了問題，它有母公司，在母公司還有獲利的情況底下。我覺得這件事情勞動部應該要跟金管會、經濟部協調，針對這一次的個案應該要有一個比較系統性的處理，母公司賺錢的情況底下，好像它也沒有辦法，它也不願意幫子公司來紓困，或是解決子公司的困難，然後子公司的問題就丟給政府，它的墊償基金反正你現在幫忙出。我覺得這在結構上還是有一些問題的，這個到底未來怎麼樣去避免類似這樣的情況再出現？因為之前也有委員問到金管會主委，看起來他好像也沒有更好的方法，我覺得整個行政院應該要看到你這一次的事件，然後看未來怎麼去防範、因應，或建立起一套制度。怎麼會有母公司賺錢，然後子公司宣布倒閉，倒閉之後都是政府來幫它處理善後？我覺得這看起來真的邏輯上滿奇怪的。

許部長銘春：其實這件事情發生的時候，我們跟桃園市政府的勞動局都有一起進去，包括找華映、找大同母公司，就是希望他們能夠解決。其實華映這件事情，它目前的資產如果能夠順利處理，是可以不用拿我們的墊償基金，因為現在大家都知道它缺錢，雖然它現在鑑價是多少錢在那裡，可是買主就不願意花，不願意用比較合理的市價來買，就會出現問題，其實他們也很努力想要去處理。這件事情發生，我去找金管會主委討論有關於大同母公司怎麼樣，我們也希望母公司能夠來負起責任，但是母公司現在的問題出在，包括顧主委所講的，這個其實我們之前都已經問過他，然後處理過，金管會也很幫忙，我們在處理這件事情時，他們也都有提供意見給我們，只是現在出在他們大同母公司，因為必須董事會通過啦！就是它要借錢給華映子公司的話，必須要董事會通過，但是顯然董事是有一些疑義。委員的意見未來我們會來參考看看……

王委員育敏：我的意思就是說，母公司董事會要通過，當然董事會多數如果是它自己把持，它就不通過嘛！它不通過的話，政府又沒有其他的行政工具。這件事情我覺得最奇怪的一點就是：有母公司跟子公司，然後母公司完全不用負責任，子公司倒閉是政府要負責任。你懂我的意思嗎？變成這樣的邏輯啊！這有一點奇怪，這不符合比例原則，現在是你勞動部扛起所有的責任，華映也好，綠能也好，反正它只要宣布資遣、倒閉，勞動部這邊的墊償基金只要還付得出來就先付，就暫時幫它解危了，那資產是要處理到什麼樣的程度？然後母公司是一點責任都不用負，就是尊重董事會，董事會只要不通過，反正就沒有責任，所以我才說應該是整個系統性的來處理，既然做為母公司，子公司發生事情，難道母公司沒有一點協助的義務嗎？都是政府的責任，你不覺得這個在邏輯上面還滿奇怪的嗎？

許部長銘春：這件事情其實我們一直要求母公司要來處理啦！

王委員育敏：所以我建議勞動部、金管會及經濟部，你們要針對這樣的現象，怎麼會出了事情都變成是政府扛責？還有母公司在的情況，它不是單一企業，在它有母公司的情況底下，母公司完全沒有任何一點責任、完全尊重董事會，這樣到底合不合理？

許部長銘春：我們也把負責人限制出境，這對他來講也是一個人身自由的……

王委員育敏：這原來是在我們的大解法裡面，後來再加進去的嘛！就是說要限制出境。

許部長銘春：因為站在勞動部的立場，我一定是先保障這些勞工，但是……

王委員育敏：是啊！但是你的保障有時候會變成是企業一種卸責的方法，你知道嗎？現在看起來就是這樣啊！

你剛才有提到，我還要再進一步問你，那它的資產處分如果一直都處分不良，沒有人要賣，一直卡在這裡，你就是無限期幫它……

許部長銘春：不會啦！因為它如果一直沒清償，它的債權人也會申請拍賣。

王委員育敏：所以你預測這個期間要多久？

王司長厚偉：因為他們現在已經申請，大概一年內……

王委員育敏：一年內？

王司長厚偉：一定會申拍，因為他們現在已經……

許部長銘春：對。

王委員育敏：好，這件事情我覺得有個案的問題，也有系統性的問題，我不希望政府的好意，設了這個基金卻變成是企業卸責的一個方法，這是完全不對的，好不好？

許部長銘春：好，謝謝。

主席：所以就凍結200萬元。

鄧局長明斌：也謝謝委員同意改為不刪減，凍結200萬元，並改提書面報告。

主席：好，改凍結200萬元，提書面報告。

現在宣讀委員提案改主決議而內容有變更者，請宣讀。
[image: image82.jpg]09 FETRAREBAEE (BL2HEHS) EE
BULHE BB EELS

[ 1&A [v]&E Ea@EEfEk:66
FE (T E) 44 BERMERL P EHWHZ
AEFEIEES 37,500 F 7

23 I

—

AAFBES TR BB A B E AR T B -
MEFTHEAGFLEBTREERUE 26 AR RIS
PN T A R T IR 2 A DB
B R AR BRI R B AR B - £ Bt

FPIEEEEFRE AESSEREBEM BB - BRAAM BT

134





[image: image83.jpg]< \
we N

o
T

100 £ R ¢ ABMEREE (B EEREFY) REX

A
v

-

AL MERRES
o—V fRFE R PH5=57
FHE (T4 34 g o o
B FE B 049530~ 7C |
72 e [ =85 000+
8- |

BT EERBEL S ESBHEHTE  BETHE
BAh L ERSHAE RS TIHAY 142 F 0 TREK
EmsRE 2,010 A EE FREEAR 11T & 3,499 AZ
0.17% » tb R EAR ; sboh > B THIEBmBEMEAN—K
B~ AHRBEREAMETAZHED EL5 A 8 A~ 13
AR QA BRERBTES R Bk @ 10T £ERELT
SR AEERIE 1,646 8 7 Fu > SEEAREHLE -

BE BRREERLEESN  REIHORBEMKS
B TEBHEE > BRAREETIH M~ RATIHE T8
BESERN > $XBERFE M - EHEBLFIBERIKZ
CERBAREL UHRERLEFTEERE - AWK ER
RIGHEBERRE > SEHIBABEBERMES -

SR S 5000 T oA S St TR A e A
Bl e 3R R B e R B AT o . -

) >4 o
REA ’%%’% /2%






[image: image84.jpg]109 FEF RBREREE(BERESLERS)RES
AL it sts

1235 PASat— T BHERH P56
HESH LR RER BRI — SRR vy
FREXINRER RO SRR LSS REELAS
i o
AEEFA - 10,061F
s R Rt A QPR Sr iy a?
NS?Erﬂ@a&ﬁﬁjﬁgﬁTrﬁﬁﬁmﬁﬁﬁﬁﬁ
EEBRBREABELE » By mE I ORREIRES
EBRHEARBTHRAE HF IR (L LI R FE 25 )5
BRDBEEF 13605 4,000 T - BB RAFTELABBEH
ARESERERER REYABRERS MR AGE
BERITREATRERAEERYT  BBREXABEEL  JF
AT RHERAE Zub > 5 BRI L RIEEEE -
RRFFEEABRIE LY > BB S CRmERE - £k
SIS SRR MR TR R EAR YR EE 10,

-’l , % ﬁ N3

-2

F

2y ..
A

WA

":‘\J
A1





[image: image85.jpg]100 £ 7 AR HARER(BERESENNEERER
ReLiB  HMERRES

[V] %4 [ ] %A §E3 %?krﬁ@)
HERERTELE TRBEHERREHE, "HERST
HBREF ) " REFIERBBAL S m$3&£ #1E
BRI RERETSE

$$Fﬁ”'u£2%¢%m

W

lm%%ﬁﬁi@i ﬁkﬁz% Rl P i1
WHEABRAE KL BNESHEER %&@%ﬁéﬁs
FRARAEERRERRB B EITYSONTEFTH - BRE
ERBEHEABRGRATHZBERSTLREN I HER
BHEHEB T L5 26.3AA AR LM EM B
BRI EYRRERERET #m%&%%%&kﬁﬁ
B> FAARERBANERRESIX IR - 75 *






[image: image86.jpg]I FEFRBEREAREER (BERFEZBENY) BREXR
Bmasg o mEREiAS
[ 15~ [V]&H ERBEERER T
IR B B
#FB (4 E) 48  RAZF R8T E-(—)ESRIEH-L
BEERTEE
KEEFEM 18,803 F 1
SV T 200Fc - [ ] mex: W%Zf\%

2 AR BEAHBEBRAERE SN A SAHBRELREL
’(%Fﬁ%%ffiz-éf% BEIL 00 FEREREARELIEAT F#aaa'_}.%
T 384T erwkﬁﬁﬁﬁj¢rﬁa§“%%#%J%
Ij 18 893 {‘7& b 2ny e et s hE 1 X

A

m rb

ﬂfwy ﬁ%%zé %% %mﬁ

- s ;A B fh o C\L’F@r’f&@@q@%%ﬁ
R %”% s

A
i 5,






[image: image87.jpg]s
SR

\\\
. 9:?\:\

T
R SRASRSEEE

SR
S e R
e
ShdaEe
-






[image: image88.jpg]109 &5 & dlUg 8 ﬁ% (% @%F/)k%%

Bpsd mEREES

[ 1&A~ [V]14H ERBREEHER

#a (ZhFE) 54 %%i%&%ﬁ{ﬁﬁﬁi%ﬁﬁﬁjrﬁ%
%ﬁ&ﬁ?ﬁ%m$& FHEEL T

é%%%Iﬁ?ﬁ%%ﬁ&ﬁﬁﬁ%% 5 T EHEASEH
I}E D BAATERRBANTRSEESRSE -

£E V06 FELREBS T HCRERESERSHE
At 83 RESME  EVTERBEZHABER ?‘lfv 324
ez 353 26 B @R BRE - T17 SEFLSORER
WEEKREHE £S5 560 REEER(S 46 FEREEHE -
EPEERERSHETERNE 324 %2 3 &3 264 2(4
16 RERME) - B RPEEE; £F 10T FEARTAES -
EFEEMY 12 Z-H4HEREBRE L FeRBERESSREYE
106 £ EF B RBET2MATAANS 324 52 3 R -
i¥/3v% 'm%» 7 107 %%&%&%&%%46 F ¥R 15 %






[image: image89.jpg]e ¢

ety
A

100 £ FRIBBALE (MBERRENS) REX

VST IR STV SC )
Y3 sA—EV1&#H BELTRERPAIE
B (A - B AR R
S 15-425;236—F7
V) A H008 7o s dk : —

PHEALERLHEEEH S RNES  REAT 109
EHSTRARALTARE 1005 RABELRMES, 3T8
& RYRTERRAARNEEES FoRESHEES
HAE =R AP ERYRE R RS Ke FHRESE

%;

S FHEALERHAEHRETHEART ARAK
B RTHEERBMELBLE o ZRSRTETRA
4000+

45 ‘4 %g

|

‘)

\W&“"‘\ o

-~ \t"" \
s I





[image: image90.jpg]19 FEFABRABRAR (FEXLSRENS) REX

R EEH B TRALSGH)

[ 1#%A [ v 14 REEAKR 3

B (T4 E) &% BEEHRA |

AEEFEH 63,803 F 7

%(\/)&M*—+%%+m [ ] ®&3—2866—C
S

@

E J:: |
BRABRBOCEI S i SHALERS 103 £247300& AN
ZBEREBHH 100 5 AERIE > FEIRBBGCENG =2
B 108 # 8 AA 2 BMAREHL  BARERY - RS HALEALHREHA
m%%%ﬁﬁ gmﬁﬂ’u&%%ﬁ&ﬁﬁﬁﬁﬁ%ﬁﬁaéﬁﬁﬁi

ARA c S L) ; Tk
" x = 5 "' /\\sa "' ~ a _‘t.‘ ﬁ:_ 9

v~\\\

¥ G i e H

£

14





[image: image91.jpg]109 54 ALHETLE (MBRARESY) REA

EYTE IR XV EVIE ) |
Y iA—EVY s BEE RSP
SR TS ATE R %% 2 ok

:! gﬁgfﬁTkiii 537883 % -

%ﬁfv‘ uhibs %1 000-F% Y sz e
Ly OuvuU— 170 4 IAGE

%;égl

FHELERHBENHTTERMARES  ARHRPIT 109
WHSTRAESTAERE 109 S ETAAEALAME 2.6
ko EFRTERREAARHES > T ORESHELESR

ORI AR R TR RS R AR R 0 TR A A
s

£H BB ASER B BAETE S AR TRE RS
Mo RTHEERERE S ERT o SRMEARTEHIALR

¢f

N





[image: image92.jpg]09 48 ¢ At FRALE (EBLALFEDS) REA
ASEM BTRAESGH)
[ 1A~ [V]a#® BEEE L P 14

= I‘F—w* SHREGBFLRASY > Ly EE
BE BAEBTHFRABINEGHEREE -

M5 TR AS 100 FFEEREHEFHLE 2.5 5%
HYRIHMERINIRETL 8% HENLHE LRI &
LB ESRL FRARTHELSIL  BESKT

EoomBBRERL  QLES

w3 J






[image: image93.jpg]’% j‘é. ooy —\m‘:‘:

\,H,

=

0

i

’
(it
/

o/

W it

W~

-4
Py

s

109 £ E P ABHERALERER

LB REERALHWAEELRE
X H [ ] A EMBEZERT0
EEE - £HHE) LB NESTAERE
E2r 01,583, 102F %
iﬂﬁ&ﬁﬂmﬂﬂm’ﬁ@mﬁﬁi NERFE "BRE
BEECRHEEBESELS I 2 EREINFRERRAE
BEXENRBAAFEEf URRRARASIZEARERR
ai@&%%AZ%}%%%%ﬁﬁﬁﬂw%%%%%ﬁ%
/&] 0
%%@%Um%ﬁ@%ﬁ%%%%m HRETEE ML &
By m@)a%"a‘%%

Y- E:?Fﬁﬂg
SINAL ~1T >N ‘l\u‘ Pas

FEERIHAE AR iéxﬁi%lfﬁ%ﬁfﬁﬁﬁ

/LQ
%%ﬁ%£$%ﬁ%iﬁﬁ$m¢éiﬁﬁw9@ﬁ%&,
(3

HMAZERBRHERE - LHTZRNEFERE $%&%@ﬂ
RIETHEBIERZESE -

—~





[image: image94.jpg],m@#&##ﬂﬁ@ﬁﬁﬁ(#ﬁ¥%éﬁ%%\)&$ﬁ
%éZ% %lkﬁ%A@WOM '

ﬁg@ﬂﬁﬁaéﬁiﬁﬁﬁﬁﬂﬁ
CREETWEH 63,803 FH . g

;%%(V}ﬁwi”,‘
| _ﬁﬂél?ﬁ%ﬁ%ﬁﬁﬁxé FER L PRES
'ééﬁ%&éaﬁég 109 £ EHRARE 4,591 BB A
| é%&%f%mglklﬁﬂﬂiﬂﬁéﬁrﬁ HEE
A4 /@M/ | |

#%ggg%@i uﬁa%@é

,;f% TR 73 Ak
BB ALK 14,
\%RVW2iﬁ%5%%%$%

g





主席：現作以下決議：一、中華民國109年度中央政府總預算關於勞動部主管、衛生福利部主管及行政院環境保護署主管基金預算案均已審查完竣，提報院會討論；院會討論前須交黨團協商；院會討論時，由陳召集委員宜民及邱召集委員泰源補充說明。二、配合中華民國109年度中央政府總預算審查結果，附屬單位預算、非營業特種基金應修正部分授權議事人員予以計列。

　　本次會議到此結束，現在散會。

散會（10時21分）



